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ВЫСТУПЛЕНИЕ 

президента Ассоциации предприятий малого и среднего бизнеса Республики Татарстан

Значение и роль предпринимательских сообществ (объединений) в развитии малого и среднего бизнеса
            В решении проблем общества и в частности, бизнес сообщества большую роль играют общественные объединения! Так вот я хочу выступить о значении и роли предпринимательских объединений в развитии малого и среднего бизнеса

Во все времена, для более эффективного решения определенных вопросов, люди или организации  пытались объединиться. Объединение – это сила! Вообще объединяются для того, чтобы решать те вопросы, которые в одиночку решить трудно или невозможно. Со временем появились ТПП-ы,  Ассоциации, Союзы, гильдии и др. Они бывают Федерального уровня, регионального и местного. Вообще объединения необходимы для того, чтобы решать те задачи и вопросы, которые решить в одиночку трудно или невозможно. 
_______________________________________________________________________________________________________
О роли предпринимательских объединений в развитии общества (и в частности предпринимательства) я попробую рассказать на некоторых примерах нашей Ассоциации – АПМСБ РТ, в которой я являюсь руководителем. Сразу хочу отметить, что это не реклама. Просто мне легче преподнести суть объединений опираясь на нашу Ассоциацию. 

На сегодняшний день наша Ассоциации крупнейшее и наиболее активное объединение в сфере малого и среднего бизнеса. Когда то в 2002 году в Ассоциации было 5 предприятий, а теперь  в Ассоциации уже около двухсот предприятий, некоторые из которых известны не только в Казани и республике, но и по всей России и более 1000 партнеров. 
Если спросить наших членов, для чего им нужна Ассоциация, вы получите много ответов, и это нормально. Самое главное Ассоциация нужна всем!  В Ассоциации на ряду с серьезными, известными компаниями у нас есть совсем еще небольшие предприятия. Понятно, что и интересы у них могут несколько отличаться. Впрочем, есть и много общих интересов ценностного характера. 
Например, в результате проведения семинаров и тренингов, члены Ассоциации  выявили самые общие из них, и опираясь на них вывели формулу миссии Ассоциации: 

Руководствуясь принципами свободы, честности, любви, делового куража и ответственности позитивно развивать членов Ассоциации и общество в целом для достижения экономического благополучия, безопасности, высокой духовности!

Таким образом, мы определили свою идеологию и прилагаем все усилия, что бы следуя этим принципам достигать поставленных целей. В Ассоциации общим собранием принят Этический Кодекс и меморандум взаимоотношений участников Ассоциации.
_______________________________________________________________________________________________
Для того чтобы лучше понять, что получает участник Ассоциации от своего членства посмотрим на конкретные примеры:

1.Защиты интересов предприятий – членов Ассоциации. 
Кстати вопросы защиты в Ассоциации поставлены и организованы хорошо! Защита предприятий – это многогранный вопрос. Это следующие виды защиты:
- от посягательства частных лиц

- от рейдерства

- от произвола чиновников

- защита в судах и другое.

Объединившись можно выстоять перед любой угрозой.
2. Обмен опытом и налаживание связей друг с другом – это 
 - это очень важно для предпринимателей. Без этого трудно развивать бизнес. В силу этих обстоятельств, общение предпринимателей в рамках объединения весьма эффективно и дает возможность открытого обмена опытом и сотрудничества между предприятиями разного уровня развития и направлений деятельности. Для этого мы нередко проводим круглые столы,  конференции и презентации

3. Получение различной информации по развитию предпринимательской деятельности
Все понимают, что информация – это сила и также является основой успешного ведения бизнеса. В Ассоциации же работает налаженная система обработки потока поступающей информации для малого  и среднего бизнеса и ежедневной информационной рассылки (обязательное условие членства в Ассоциации – иметь электронную почту и ежедневный просмотр!)
4. Представление членов Ассоциации в различных встречах с делегациями
К нам в республику приезжают довольно много делегации из других регионов и государств с участием руководителей предприятий и бизнесменов. Как правило, они приезжают для налаживания коммерческих партнерских взаимоотношений с нашими предприятиями. Представителей и членов Ассоциации постоянно приглашают на такие встречи, а иногда и сами выезжаем для участия на таких встречах в другие регионы.

5. Образовательная деятельность 

В Ассоциации разработан и работает комплекс образовательных программ для предпринимателей. В основном это краткосрочные программы по бухгалтерскому учету, кадрам, маркетингу, менеджменту и др. Особенно это нужно для начинающих предпринимателей. В нашей Ассоциации имеется собственная бизнес-школа, организовываются курсы, семинары и тренинги. 
6. Взаимопомощь и экономия средств компании
Все члены Ассоциации, при вступлении в ее ряды, обязуются  следовать Меморандуму взаимоотношений участников Ассоциации. В нем одними из важнейших пунктов являются взаимопомощь и обязательство взаимного предоставления скидок на продукцию и услуги.
7. Сотрудничество с крупными предприятиями, общественными  организациями и структурами власти. 

Для  более эффективного развития членов Ассоциации и развития их бизнеса Ассоциация заключает Соглашения о сотрудничестве со многими структурами власти и крупными организациями. На сегодняшний день их много. Ассоциация является стратегическим партнером следующих организаций:
· Комитет по развития малого и среднего предпринимательства РТ;

· Торгово-промышленнаые палаты РТ и Наб. Челнов
· Ассоциация  промышленных предприятий РТ

· Ассоциация фермеров и крестьянских подворий Татарстана

· Всероссийские объединения предпринимателей «Деловая Россия» и «ОПОРА России»

· Министерство экономики РТ

· Комитет РТ по тарифам

· Прокуратура  РТ 
· МВД РТ
· Таможенная служба РТ и др.

  8. Участие в общественно-политической жизни общества.
  Члены нашей Ассоциации, защищают интересы предпринимателей республики, участвуя в работе различных комитетов, комиссий, экспертных советов при властных структурах всех уровней – как муниципальных, так и республиканских. Кроме того, в рядах Ассоциации есть депутаты и члены Общественной Палаты Республики Татарстан. 

       9.  Культурное и духовное развитие предпринимателей.

Многим известно, что бизнес более эффективно развивается у тех предпринимателей, которые сами постоянно стараются в культурном и духовном развитии. Духовность и порядочность у нас на первом месте. Для этого мы нередко проводим для наших членов семинары на темы влияния духовности на развитие бизнеса. 
Конечно же – это не все! О деятельности общественных объединений в одном небольшом выступлении не расскажешь
Вот примеры других видов деятельности:

- Осуществление юридических и других консультационных услуг;

- Подготовка рекомендаций и характеристик для членов объединения;
- Лоббирование деятельности фирм в различных ведомствах и органах власти;

-  Осуществление совместных проектов;

- Осуществление совместных социальных и благотворительных программ;

- Организация деятельности деловых клубов

- Сотрудничество практически со всеми СМИ республики;

- Освещение деятельности наших компаний – членов Ассоциации в собственном журнале «Собственное дело», телевизионной программе «Средний Класс», а также в ведущей электронной деловой газете Татарстана «БИЗНЕС Online».
- Организация  различных неофициальных  мероприятий. Например: выезды на теплоходе, новогодние встречи. Это также нужно для сплочения рядов общественных объединений.

- Для более эффективного решения вопросов в нашей Ассоциации организовываются Комитеты по разным направлениям. 
Например: 

- по коллективной безопасности;
- по благотворительной деятельности и социальным программам;

- по здравоохранению;

- по тарифной политике;

- по защите гражданско-правовых отношений (третейский суд);

- по информационным технологиям;

- по вопросам развития молодежного предпринимательства;

- союз автогрузовых перевозчиков;

- союз халяльпроизводителей и др. 

И еще немаловажно! Мы, например, в Ассоциацию принимаем только по рекомендациям и стремимся к тому, чтобы члены Ассоциации обладали достойной репутацией. Мы должны добиваться, чтобы члены Ассоциации по сравнению с другими были в более выгодных условиях. 
Мы очень много ездим по районам Татарстана, стараемся встречаться с местными предпринимателями и поэтому немаловажно, что мы дружим со многими Главами администрации районов, помогаем им развивать малый и средний бизнес на местах, открывая свои представительства и общественные приемные. Во многих районах организованы Советы предпринимателей при администрациях. В районах мы рекомендуем создать свои местные  Союзы предпринимателей.
И в заключении хочу сказать следующее: предпринимательские объединения могут сделать очень много. Только надо вникнуть в суть этих объединений. Для нас Ассоциация – это прежде всего инструмент для развития бизнеса наших участников. Только этим инструментом надо научиться пользоваться. 
Можно много рассказывать о деятельности объединений, но важны выводы. После всего рассказанного можете судить сами – возможно ли всего этого добиться в одиночку? Я думаю вряд ли! 

Спасибо за внимание!

PAGE  
1

