Выступление президента Ассоциации предприятий малого и среднего бизнеса Республики Татарстан Х.Х.Халиуллина на 8-ой сессии Казанской городской Думе  24.10.2011 года. 

Уважаемый Ильсур Раисович!
Уважаемые депутаты!

Меня сегодня пригласили выступить по проекту Программы социально-экономического развития г.Казани. Времени, конечно, было мало, но я все-таки успел пробежаться по разделам Программы. На мой взгляд, Программа разработана на хорошем уровне. Специалисты-профессионалы постарались. Есть, конечно, у меня вопросы практически по каждому разделу, но так как времени мало, я остановлюсь на разделах, где говориться про развитие малого и среднего бизнеса. 

Извините уважаемые депутаты, может быть мое выступление покажется немного жестким, но зато я буду говорить правду. Как правило, все свои выступления я готовлю на основе многочисленных опросов членов Ассоциации, анализе их деятельности и развитии. А наша Ассоциации, как знают многие, на сегодняшний день, является крупнейшим в нашей республике объединением в сфере малого и среднего бизнеса. Кроме того, я еще являюсь руководителем рабочей группы Общественной палаты по вопросам развития малого и среднего бизнеса.

________________________________________________________________________
За последние годы в России издаются достаточно Указов, Законов, Постановлений, касающихся вопросов поддержки малого и среднего бизнеса. 

За последние 3-4 года, и особенно в кризисный период, руководством Российской Федерации (и особенно Республики Татарстан и города Казани) сделано много, но вот по мнению огромной армии деловых людей-предпринимателей эффекта от издания Указов и Законов пока не особо ощущается.  

           Все понимают, что главной стратегической целью социально-экономического развития Российской Федерации (и естественно Республики Татарстан и г. Казани) является повышение качества жизни, основанное на устойчивом росте экономики, развитии промышленности, обеспечении конкурентоспособности предприятий и организаций  (об этом в Программе написано). 

          Давайте исходить из этого понимания! Так, что же, мы (я имею ввиду, в данном случае, депутатов и администрацию Казани) в первую очередь должны конкретно сделать и продолжать делать для улучшения жизни наших людей и благосостояния общества? Что должны делать и какие меры принимать для:

- снижения уровня безработицы

- повышения зарплаты работникам бюджетных организаций

- повышения уровня здравоохранения и образования

- повышения нравственности, культуры общества, наконец, и снижения социальной напряженности.

          Я, думаю, все понимают, что все это можно сделать только с устойчивым ростом экономики, а экономику можно развивать только эффективным развитием промышленности, различных предприятий и предпринимательства. Тут возражений не должно быть.

          Давайте посмотрим, что происходит на сегодняшний день, не смотря на то,  что администрация г. Казани в последние годы принимает активные усилия для развития предпринимательства. Практически во всех средствах массовой информации отмечают: 

- постоянный дефицит бюджета

- уровень конкуренции на сегодняшний день очень низкий
- производство в малом бизнесе не развивается

- цены и тарифы растут (например, в Казани в начале года ставки земельного налога  и арендной платы за земельные участки многократно увеличились. Хотя, надо отдать должное мэру Казани, благодаря ему  они потом немного понизились).
- безработица повышается, зарплата понижается (в Программе сказано что повысилась на 7,9%)
         К сожалению, от руководства Татарстана и города Казани  не так много  зависит для развития этого направления. Многое зависит от законодательных актов и действия Правительства на Федеральном уровне.

         А сегодня всё наше Общество и бизнес-сообщество (и все  это знают) отмечают следующее:

- не четкое выполнение законов, а также Постановлений на местном уровне;
- бюрократия и масштабная (системная) коррупция чиновников;

- откаты и уход денег «налево» (в общей сложности до 50%) в процессе движения бюджетных финансовых средств сверху до низу (поэтому в бюджете никогда не будет хватать денег). В народе есть такое выражение: чтобы стать успешным бизнесменом – надо стать чиновником! 
- увеличение налогов;

-практически полное отсутствие условий для развития производственных предприятий (на сегодняшний день успешно работающих производственных фирм в малом бизнесе около 3 %, а активно действующих предпринимателей в других областях – около 10%).

Здесь: 

· Коммунальные платежи повышаются 

· Труднодоступные кредиты (хотя в этом направлении  администрации Казани надо сказать спасибо – есть Программа субсидирования части %-ых ставок по кредитам)
· Продолжение частых необоснованных проверок 

· другие факторы

        Это несмотря на то, что в прошлые годы вышли несколько законов по поддержке предпринимательства. Надо, наверное, прежде всего поливать корневую систему дерева, чтобы оно росло, а мы брызгаем листочки постоянно борясь за снижение безработицы, роста зарплаты и увеличение бюджета.  

       Кстати сказать, что увеличивая налоги при такой системе, Государство никогда не закроет «дыры» в бюджете. Это бесполезно!
       Предпринимателей жмут настолько сильно, что из оставшихся предприятий многие могут помереть или уйдти в «тень». Некоторые состоявшие предприниматели могут уехать за «бугор» или перекачивают туда деньги. Если срочно не принимать Правительством РФ кардинальных мер по спасению и развитию предпринимательства – можно ожидать глобальной социальной напряженки и глобальной безработицы. Я знаю предпринимателей – они все хотят жить честно, нормально работать и платить налоги. Но им не дают так жить! У всех у них семьи, их надо кормить! Они вынуждены что-то предпринимать и действовать вне действующих законов.

Так что же надо делать в данной ситуации, чтобы предпринимательство развивалось более эффективно? 
             На уровне Российской Федерации надо придать деятельности государства в сфере поддержки и развития малого предпринимательства статус Национального проекта и в связи с этим в корне изменить идеологию по отношению к малому и среднему бизнесу и системе подхода к ним. Есть же мировые примеры: например, в послевоенной Германии или Италии.

На уровне г.Казани надо разработать четкую и правдивую Программу развития малого и среднего предпринимательства, жестко контролировать выполнение этой программы и строго наказывать людей, мешающих выполнению программы.
             Я и многие вокруг меня активные предприниматели готовы вместе с администрацией Казани принимать активное участие в подготовке такой программы.
______________________________________________________________________________________
Работая в последние годы в Общественной палате, в Республиканской Ассоциации я частенько встречался и встречаюсь с профессорами, докторами-экономистами, руководителями различного ранга. Меня некоторые не понимают, когда я говорю о кардинальных мерах, или не хотят понимать! Многие возможно разучились нестандартно мыслить или не хотят! Но меня конкретно понимает бизнес-сообщество, умные и продвинутые руководители предприятий. Но они частенько тоже молчат! Почему? Потому что все мы чего-то боимся:

· Предприниматели – потерять объем работ или не верят что что-то изменится.

· Чиновники – зарплату и свое место.

· Руководители регионов и городов – власть. 

Вот все мы живем постоянно, адаптируясь  к данной среде.

Можно так жить долго и в кулуарах говорить об неэффективности экономики нашей страны и хвалить при этом Китай и другие страны.

Все мы, наверное, выступая где-то, участвуя на каких-то круглых столах, надеемся, что что-то измениться в лучшую сторону. Но не особо меняется!

               Кстати, когда я выступаю где-то в таком формате, многие присутствующие  люди никак не реагируют, или может быть не понимают о чем это я говорю. Может быть мы живем в такой стране, когда становиться все безразлично? Каждый выживает как может! Но ведь всем нам очень хочется, хотя бы в ближайшей перспективе, жить в нормальном государстве и городе!

Конечно, все когда-нибудь наладится и многие на это надеются: у пенсионеров будет достойная пенсия, у преподавателей и врачей – достойная зарплата, и все мы будем довольны жизнью. Только вопрос – когда? Мы можем продвинуть процесс, если власть и общественные организации конкретно и сейчас будут действовать в одном направлении. 
______________________________________________________________________________________

Часть вопросов, я думаю, можно решить на уровне г.Казани, не откладывая в дальний ящик.

Могу назвать некоторые предложения по более эффективному развитию предпринимательства в г.Казани:

1. Сокращать, на мой взгляд, численность раздутого аппарата исполкома г.Казани, а оставшимся  чиновникам платить достойную зарплату, чтобы не было соблазнов получать «дополнительные доходы» от предпринимателей и при незначительных случаях обнаружения коррупции снимать с должности и никогда больше не подпускать к  госслужбе. 
2. Постоянные действия по искоренению бюрократизма.

3. Снижение тарифов, пошлин и налогов на многие виды муниципальных услуг, в том числе на землю и аренду. 

4. Ежегодно предусматривать в бюджете г.Казани достаточное количество денежных средств для стимулирования развития активного предпринимательства, а именно:

- для выделении грантов субъектам МСБ работающих в приоритетных направлениях (в том числе и начинающим предпринимателям)
- для организации курсов, семинаров, тренингов, по повышению образовательного уровня и квалификации предпринимателей.

- для субсидирования части процентных ставок кредитования

- для организации конкурсов «Лучший предприниматель года г. Казани» и др. 

И самое главное жестко контролировать расходование этих средств, чтобы они тратились только по целевому назначению. 

Я считаю, что поддержка субъектов МСБ, это тоже бизнес, только на муниципальном уровне. Сначала надо вложить, а потом пожимать плоды. При продуманном действии в этом направлении вложенные деньги могут вернуться через три года.

5. Более эффективно развивать условия для развития конкуренции между предпринимателями, даже в тех областях, где не особо хочется их развивать, например: 

- В ЖКХ среди управляющих компаний

- по переработке и утилизации ТБО

- в других направлениях, где очень хотелось бы, чтобы работали свои контролируемые компании.

        Хочу сказать, что не надо бояться конкуренции. Всех денег не заработаешь. Надо создавать условия для предпринимательства и тем самым условия для жизни людей. Надо больше доверять другим руководителям предприятий, особенно тем, которые состоят в серьезных бизнес-объединениях, где за них могут поручиться. Например, в нашу Ассоциацию мы принимаем только по рекомендации, мы всех знаем и мы не можем позволить нашим членам загрязнять честь, достоинство и имидж нашей Ассоциации.

6. Поменять отношение некоторых чиновников по отношению к предпринимателям. Должны быть человеческие отношения.
Всегда можно услышать: а где взять деньги на все это?  Я уверен, что при четком выполнении выше перечисленных пунктов, деньги появятся и не малые. 
________________________________________________________________________

Вопросов по данной теме много, все в докладе не перескажешь. Надо любить свой город, надо работать и дальше развиваться!

В нашей стране рыночная экономика до сих пор находится в зачаточном состоянии. Государственной власти надо менять идеологию по отношению к малому и среднему бизнесу, мышление. Все перечисленные мероприятия и предложения как раз и нужны для эффективного развития государства и общества.

И последнее, хочу Всем Вам порекомендовать для прочтения и осмысления хорошую статью, опубликованную в газете «Бизнес Online» от 08.10.2011 г. и 22.10.2011 г. Автор Рустам Курчатов. 
